Gedurende de
opleiding al
wijzen op het
alumnibeleid
en LLO

Hetis
herkenbaar
dat beleid nog
niet aansluit
met werkvlioer

Yes! Het
ondersteunen
van de scholen
is noodzakelijk

Uitgaan van
LLO als
paraplu voor
het
alumnibelaid

alumnibeleid
onderdeel
maken van les
en LLO, niet
losstaand
organiseren

complexe
vraagstukken
opgekniptin
diverse
onderdelen, in dit
geval
beleidszerreinen.

Herken de
noodzazak,
maar de
invulling vind
ik nog lastig.

Plaatsbepaling

wvan alumni. Vig.

mij maakt het
veel uit of
alumni onder

poot zit of niet.

Ik hecht eraan dat
schelen voor
alumni gen
vanzelfzprekende
ontraoetingsplaat

= zijn

Ik ben wel
benieuwd of
iemand een

voorbeeld

Alumni beleid
heeft

‘geven’ lijkt
me in eerste
instantie
belangrijker
dan ‘ophalen

De rol van
het
bedrijfsleven

Biadt ook haken
wioor vakinhoudelijks

Eedrijven 2an de
woorkant van
innovatie,
hogescholen en

universices

Als we het aver het
LOB prograsima
hebber moet het
VMBS programms
hder dan niet in
meegenumen

naar @
woorbesiden:

welke slumni
management
software is
handig om te
gebruiken?




